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Coémo reducir costes.

CURSO La reduccidon de costes como herramienta de
gestion y decision estratégica en tiempos de crisis.
CODIGO [ PBEN pireccion 187,5 € / alumno (IVA no incluido)
NUMERO DE HORAS MODALIDAD Mixta (| Distancia(l On line ¥
OBJETIVOS DEL CURSO

Facilitar al directivo todas las técnicas para reducir los costes y gastos de su
empresa para optimizar su balance en tiempos de crisis. Costes derivados de los
cobros y pagos, de la financiacién, los costes comerciales y de personal, asi como
sus gastos de viajes, material de oficina, etc.

Presencia ]

INDICE DE MODULOS Y TEMAS

- Concepto, naturaleza y clasificacién de los Costes.

- Contabilidad Financiera y Contabilidad de Costes.

- Contabilidad de Costes y Control de Gestion para la Toma de Decisiones.

- Leverage Operativo o andlisis del Punto de Equilibrio o Punto de Cobertura.

- Indice de DuPont: rotacion de activos, rotacion del Patrimonio Neto y mediciéon de
la eficiencia operativa.

- Costes Fijos y Costes Comunes.

- Sistema de Contabilidad de Coste Estandar.

- Implementacion de Coste Estimado vs implementacion Coste Estandar.

- Andlisis de los desvios en Costes Estandares y Costes Estimados.

- Métodos de calculo e imputacion de costes.

- Caracteristicas de los métodos tradicionales de gestién de costes.

- Reducciéon de Costes como Herramienta de Gestidon y Decisidon Estratégica en
tiempos de crisis:

*Reduccién de costes derivados de cobros y pagos.

*Reduccién de costes administrativos y financieros.

*Reduccion de costes de los activos contingentes: morosidad, previsiones,
evaluaciones de riesgo, etc.

*Administracion y Reduccion de Costes en la Administracion y Gestion de las
Operaciones Bancarias.

*Reduccién de Costes Financieros y Fiscales.

*Reducciéon de Costes Comerciales y Operativos en relacién con una politica de
Costes de Personal y Rentabilidad de las personas.

MATERIAL DIDACTICO A SUMINISTRAR A LOS ALUMNOS (LIBROS, CD, SOFTWARE, DVD, ETC...)
Manual en papel o en CD Rom con la presentacion del ponente.

METODOLOGIA A UTILIZAR

Seminario préactico de principio a fin. La teoria se complementara con ejercicios practicos de
aplicacion. En todo momento se fomentaré la participacion de los asistentes para plantear
sus dudas con recomendaciones practicas del formador.

APOYOS COMPLEMENTARIOS
Foros Programados [/ Chats Programados [l Biblioteca
Videoconferencias [J Paginas recomendadas (I Textos apoyo (!
Otros servicios (describir) [

TIPO Y DESCRIPCION DE LAS ACCIONES TUTORIALES

Solucién via e-mail de posibles dudas o preguntas que pudieran surgir.

Preguntas Frecuentes [

HORARIO DE TUTORIA De 10.00 a 14.00 h.

TIEMPO MEDIO DE RESPUESTA DEL TUTOR [PZNle]e-1
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91 368 01 53
sole.castillejo@iberfinanzas.com
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