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FORMACION CONTINUA

AFIGE

Lineactiva

MODULO I: PARTE GENERAL

UNIDAD DIDACTICA 1
UNIDAD DIDACTICA 2
UNIDAD DIDACTICA 3
UNIDAD DIDACTICA 4
UNIDAD DIDACTICA 5
UNIDAD DIDACTICA 6
UNIDAD DIDACTICA 7
UNIDAD DIDACTICA 8
UNIDAD DIDACTICA 9
UNIDAD DIDACTICA 10
UNIDAD DIDACTICA 11
UNIDAD DIDACTICA 12
UNIDAD DIDACTICA 13

UNIDAD DIDACTICA 14

UNIDAD DIDACTICA 15

UNIDAD DIDACTICA 16
UNIDAD DIDACTICA 17
UNIDAD DIDACTICA 18

UNIDAD DIDACTICA 19

UNIDAD DIDACTICA 20
UNIDAD DIDACTICA 21
UNIDAD DIDACTICA 22

UNIDAD DIDACTICA 23
UNIDAD DIDACTICA 24
UNIDAD DIDACTICA 25
UNIDAD DIDACTICA 26
UNIDAD DIDACTICA 27

MODULO DE CONTRATACION LABORAL

Presencial Mixta [l

Regulacién Juridica del trabajo a lo largo de la historia.
El Derecho del Trabajo.

Fuentes del Derecho del Trabajo.

Fuentes Internacionales del Derecho del Trabajo.

El contrato de trabajo (I): Concepto, sujetos y elementos.

El contrato de trabajo (Il): Contenido.

El salario como prestacion esencial.

Los poderes del empresario y otras prestaciones.
El contrato de trabajo. Modalidades especiales.
Modificacion de las relaciones de trabajo.
Suspension del contrato de trabajo.

Extincion del contrato de trabajo.

Distancia X On line

Proporciona la formacién necesaria para ejercer la funcion de gestionar néminas,
seguros sociales y contratos laborales en una PYME.

Extincion del contrato de trabajo. Estudio en especial de determinadas

causas de extincion.

Relaciones de trabajo de naturaleza contractual y caréacter

especial.

El movimiento obrero y el sindicalismo obrero. El panorama

sindicalista espafiol.
El sindicalismo espaifiol.
Las organizaciones empresariales espafiolas.

Los conflictos colectivos de trabajo: La huelga. El cierre

patronal. La representacion colectiva de los trabajadores

en la empresa.

Convenios colectivos de trabajo. La negociacion colectiva.

MODULO II: PROCEDIMIENTO LABORAL

El proceso laboral.
Organos de la Jurisdiccion laboral.

La evitacion del proceso: Conciliacion y reclamacion previa al

proceso judicial.

El proceso ordinario.
Procesos especiales (1).
Procesos especiales (l1).
Recursos (1).

Recursos (II).

El material didactico se suministra en carpetas con anillas para hojas intercambiables. Se
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nced FORMACION CONTINUA

ASOCIACION NACIONAL DE CENTROS
DE ENSENANZA A DISTANCIA

dispone asimismo de Aula Virtual y acceso a biblioteca por medio de internet.

Formacioén continua en la modalidad on-line y a distancia, de forma simultanea. Resolucién de
consultas académicas por medio de teléfono 900 e internet. Acceso a Casos Practicos y
Ejercicios de evaluacion interactivos

9 A 19 horas ininterrumpidamente

91 555 60 90
L anced@anced.es

900 200 800
www.anced.es

Afige M@ddulo de Contratacion Laboral Pégina 2 de 2



